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Глава 1 
 

ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.  Положение о порядке реализации Тренерской конвенции УЕФА 

(далее – Положение) в Ассоциации «Белорусская федерация футбола»                               

(далее – АБФФ) разработано в соответствии со статьями 2.1.9, 2.1.12, 2.2.11 

Устава Ассоциации «Белорусская федерация футбола» и Директив УЕФА, 

регламентирующих выполнение Тренерской конвенции УЕФА 2025 года 

(далее – Тренерская конвенция).  

2.  Настоящее Положение устанавливает порядок приема и обучения 

слушателей, организацию учебного процесса, права и обязанности 

слушателей, а также условия выдачи дипломов и тренерских лицензий УЕФА. 

3.  Диплом УЕФА подтверждает прохождение полного курса обучения 

по соответствующей программе УЕФА. 

4.  Тренерская лицензия УЕФА дает право обладателю диплома УЕФА 

быть принятым на работу с учетом требований национального 

законодательства в футбольный клуб (сборную) любой ассоциации - члена 

УЕФА. 

5.  Действие тренерских лицензий ограничено во времени. Срок 

действия лицензии три полных календарных года после года выдачи лицензии 

в соответствии с Тренерской конвенцией.  

6.  Для продления срока действия лицензии тренер, имеющий 

соответствующий диплом УЕФА, должен пройти курсы повышения 

квалификации в количестве не менее 15 часов в соответствии с положениями 

Тренерской конвенции.  

7.  Общее руководство реализацией Тренерской конвенции 

осуществляет Председатель АБФФ. 

8.  Непосредственное руководство организацией проведения курсов 

УЕФА по обучению тренеров осуществляет начальник технического центра 

АБФФ. 

9.  Организует проведение курсов УЕФА по обучению тренеров 

заместитель начальника технического центра по тренерскому образованию. 

 



Глава 2. 

 
ПОРЯДОК ПРИЕМА СЛУШАТЕЛЕЙ 

1. Обучение тренеров проводится в форме курсов по категориям «С», 

«В», «В» в футзале», «В» для тренеров вратарей», «В» для тренеров по 

физической подготовке», «А», «А» для тренеров вратарей», «PRO», 

представленных в Тренерской конвенции.  

2. Состав обучающейся группы должен включать не менее 30-50% 

подготовленных на местном уровне тренеров. Местный тренер – 

проживающее в стране стороны Конвенции лицо, которое ведет тренерскую 

деятельность на этой территории не менее трех лет в течение предыдущих 

пяти лет. 

3. Для зачисления на любые курсы для получения тренерского диплома 

УЕФА кандидаты должны:  

3.1. На достаточном письменном и устном уровне владеть официальным 

языком курса (русский). 

3.2. Иметь шесть и более месяцев практической тренерской 

деятельности, если на момент подачи документов кандидат является 

профессиональным действующим игроком клуба, выступающим в 

соревнованиях под эгидой АБФФ или другой национальной ассоциации. 

3.3. Соответствовать установленным организатором критериям допуска, 

которые должны включать квалификационную проверку.  

3.4. Подтвердить надлежащее состояние здоровья и физической формы 

для участия в учебном курсе. 

3.5. Не иметь судимости за уголовные преступления, несовместимые с 

профессией тренера.  

3.6. Избавить сторону Конвенции от любых исков или претензий в 

отношении любых травм, связанных с посещением курсов. 

3.7. Подать все необходимые для поступления документы. 

4. Во время обучения на курсах кандидат должен иметь 

гарантированную возможность практической деятельности в качестве тренера 

на регулярной основе в одном из футбольных формирований (клуб, академия, 

школа). 

5. Любой кандидат, чья лицензия была выдана другой стороной 

Конвенции (другой Ассоциацией), должен подать заполненное заявление на 

обучение за границей (Cross-Border Education Form). 

6. Тренеры, чьи тренерские дипломы или лицензии УЕФА были 

аннулированы, в течение трех лет не имеют право посещать курсы для 

получения тренерских дипломов УЕФА с целью возвращения себе диплома 

или лицензии. 

 7. Дополнительные критерии допуска кандидатов к курсам обучения на 

различном уровне отражены в Приложении 1 и являются неотъемлемой частью 

данного Положения.  



 8. Для приема на тренерские курсы УЕФА кандидат должен представить 

в технический центр АБФФ документы путем заполнения электронной формы 

сервиса Яндекс, размещенную на сайте АБФФ. 

 9. Документы, необходимые для поступления: 

1) личное заявление кандидата (Приложение 2); 

2) рекомендательное письмо с места работы с указанием: 

- гарантии оплаты за обучение до начала курсов (если организация 

оплачивает обучение); 

- должностных обязанностей кандидата; 

- продолжительности трудового договора/контракта; 

3) копия/скан действующей лицензии и диплома УЕФА; 

4) копия/скан паспорта (страницы с персональными данными); 

5) копия/скан трудовой книжки (заверенную печатью организации по 

месту работы) или копия контракта; 

6) копия/скан диплома о высшем или среднем специальном образовании 

в сфере физической культуры и спорта; 

7) личное фото для документов; 

Все кандидаты проходят квалификационную проверку приемной 

комиссией АБФФ. После рассмотрения документов и в случае положительного 

заключения приемной комиссии кандидаты на обучение должны 

дополнительно прислать на электронный адрес следующие документы: 

8) медицинскую справку о состоянии здоровья с указанием допуска к 

практическим занятиям по футболу (с печатью медицинского учреждения); 

9) справку об отсутствии судимости; 

10) разрешение на трансграничное образование для иностранцев, 

поступающих на курсы УЕФА в АБФФ по форме, указанной в Тренерской 

конвенции. 

10. На каждого кандидата заводится личное дело в электронном формате 

со всей документацией по обучению на курсах УЕФА. 

11. Учет и хранение личных документов слушателя по курсу обучения 

ведется в соответствии с правилами делопроизводства и обеспечения 

конфиденциальности. 

12.Срок хранения личных дел - 5 лет. 

13. Приемная комиссия АБФФ осуществляет свою деятельность в 

соответствии с Положением о приемной комиссии АБФФ, утвержденным 

решением Бюро Исполнительного комитета АБФФ (далее – бюро исполкома). 

Состав приёмной комиссии АБФФ утверждается ежегодно решением 

бюро исполкома. 

14. Решение приемной комиссии АБФФ объявляется кандидату не 

позднее 14 дней после окончания квалификационной проверки. 

15. При положительном решении приемной комиссии АБФФ кандидат 

заключает с АБФФ договор об обучении и производит оплату за обучение до 

начала учебных занятий, если иное не указано в договоре. 



16. Стоимость обучения обосновывается соответствующими 

экономическими расчетами для возмещения затрат по организации и 

проведению курсов по статьям затрат, включаемых в смету расходов. 

17. Смета расходов составляется департаментом бухгалтерского учета и 

отчетности АБФФ на основании представленной информации техническим 

центром АБФФ. 

18. Стоимость обучения определяется в зависимости от объема 

(количества часов) учебной программы и количества слушателей. 

19. Стоимость обучения утверждается бюро исполкома в белорусских 

рублях и указывается в договоре об обучении. 

20. Зачисление на курсы оформляется приказом АБФФ на основании 

решения приемной комиссии. 

21. В случае несогласия кандидата с решением приемной комиссии он 

имеет право в течение суток подать в технический центр АБФФ 

апелляционное заявление. После оплаты кандидатом суммы в размере десяти 

базовых величин за подачу апелляционного заявления, бюро исполкома 

определяет состав временной апелляционной комиссии и дату рассмотрения 

апелляции. 

22. Технический центр АБФФ в течение суток со дня принятия решения 

бюро исполкома информирует заявителя в письменной форме о дате 

заседания апелляционной комиссии. 

23. Решение апелляционной комиссии окончательное и обжалованию не 

подлежит. 

24. В случае если апелляционная комиссия оставляет решение приемной 

комиссии в силе, кандидат заявитель не может быть включен в списки 

слушателей тренерских курсов УЕФА, проводимых АБФФ в течение одного 

года. 

25. Кандидаты не могут быть зачислены в состав учебной группы уже 

начавшегося тренерского курса.  
 

Глава 3 
 

ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СЛУШАТЕЛЕЙ 

1. Слушателем является лицо, зачисленное на курсы по обучению 
тренеров. 

2. Слушатели имеют право: 

- получать знания в соответствии с содержанием одной из программ 

УЕФА по обучению тренеров («С», «В», «В» в футзале», «В» для тренеров 

вратарей», «В» для тренеров по физической подготовке», «А», «А» для 

тренеров вратарей», «PRO»); 

- посещать все виды занятий в соответствии с графиком учебного 

процесса; 



- получать консультативную и иную методическую и 

организационную помощь от задействованных на курсах инструкторов и 

руководителей курсов; 

- получать учебную и научно-методическую литературу; 

- пользоваться необходимым в процессе обучения спортивным 

инвентарем и имуществом АБФФ.  

3. Слушатели обязаны: 

- посещать все виды учебных занятий по программе соответствующего 

курса и выполнять в установленные сроки все предусмотренные программой 

задания, овладевать знаниями, умениями и навыками; 

- в случае пропуска учебных занятий по обоснованной в письменной 

форме причине (но не более 10% от общего объема учебной программы), 

пройти пропущенные разделы учебного курса в установленные сроки; 
- соблюдать учебную дисциплину; 

- беречь имущество АБФФ, нести в установленном порядке 

материальную ответственность за его порчу. 

4. Слушатель может быть отчислен: 

- по собственному желанию; 

- в случае неисполнения обязательств по договору в части сроков 

оплаты за обучение на тренерских курсах; 

- при пропуске учебных занятий без обоснованной в письменной форме 

причине; 

- при пропуске в общем количестве более 10% процентов учебных 

занятий; 

- за появление на занятиях в состоянии алкогольного или 

наркотического опьянения, или иные действия, несовместимые с профессией 

тренера; 

- за неуспеваемость (невыполнение двух и более межмодульных 

заданий); 

5. Отчисление производится на основании приказа АБФФ. 

6. В случае отчисления слушателя, сумма перечисленных денежных 

средств не возвращается. 

7. В случае отчисления, слушатель может восстановиться на следующий 

курс того же уровня в течение одного календарного года с момента отчисления 

в случае погашения всех задолженностей (академической и финансовой). 

8. АБФФ имеет право лишить тренера лицензии и диплома УЕФА в 

случае, если в отношении тренера вступил в законную силу обвинительный 

приговор суда за совершение преступлений, предусмотренных статьями 139, 

145 - 147, 154, частями 2 и 3 статьи 165, главой 20, статьей 172, частью 2 статьи 

173, статьями 181 - 182, 187, 342-1, 343 и 343-1 Уголовного кодекса 

Республики Беларусь, вне зависимости от снятия или погашения судимости 

либо прекращено уголовное преследование за совершение указанных 

преступлений по основаниям, предусмотренным пунктами 3 или 4 части 1 

статьи 29 Уголовно-процессуального кодекса Республики Беларусь. 

 



Глава 4 
 

ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА 

1. Организация учебного процесса в АБФФ осуществляется в 

соответствии с программой, разработанной на основе Тренерской конвенции. 

2. Официальным языком на тренерских курсах, проводимых в АБФФ, 

является русский. 

3. Тренерские курсы УЕФА проводятся инструкторами тренеров, 

имеющими действующую национальную лицензию «Инструктор тренеров», а 

также тренерскую лицензию минимум того же уровня, на котором проводится 

курс. 

4. Для преподавания отдельных разделов курса могут привлекаться 

специалисты с особой квалификацией, знаниями и опытом, которые не имеют 

тренерской лицензии УЕФА, а также действующей национальной лицензии 

«Инструктор тренеров». 

5. Учебные модули проводятся на базе технического центра АБФФ или 

иных объектах, соответствующих требованиям учебного процесса в сроки, 

установленные планом тренерских курсов на календарный год.  

6. Обучение организовано в форме теоретических и практических 

занятий, круглых столов, конференций и других преимущественно 

интерактивных форм занятий, а также в форме дистанционного обучения. 

7. Количество слушателей в учебных группах составляет не менее 8. 

Количество слушателей в учебных группах по программе «PRO-диплом 

УЕФА» не более 20 человек. 

8.  Обучение по программе каждого курса завершается аттестацией. 

9. Аттестация слушателей проводится аттестационной комиссией 

АБФФ. 

10. Аттестационная комиссия осуществляет свою деятельность в 

соответствии с Положением об аттестационной комиссии АБФФ, 

утвержденным решением бюро исполкома. 

11. Состав аттестационной комиссии АБФФ утверждается ежегодно 

решением бюро исполкома. 

12. Оценка уровня компетенций слушателей на экзамене по теории 

тренерской работы, выполнении практических тренерских заданий, 

выполнении и защите письменных курсовых работ, проводится по 

десятибалльной шкале. 

13. Успешное прохождение аттестации дает слушателю право на 

получение диплома и тренерской лицензии установленного образца. 

14. Слушателям, прошедшим полный курс обучения, но не прошедшим 

аттестацию АБФФ назначается повторная аттестация. Слушателям не 

разрешается проходить повторную аттестацию более двух раз в течение 

одного года после первой не аттестации. 



15. В случае несогласия слушателя с решением аттестационной 

комиссии он имеет право в течение суток после повторной аттестации подать 

в технический центр АБФФ апелляционное заявление. Бюро исполкома 

определяет состав временной апелляционной комиссии и дату рассмотрения 

апелляционного заявления. 

16. Технический центр АБФФ в течение суток со дня принятия решения 

бюро исполкома информирует заявителя в письменной форме о дате заседания 

временной апелляционной комиссии. 

17. Решение апелляционной комиссии окончательное и обжалованию не 

подлежит. 

18. В случае, если апелляционный комитет оставляет решение 

аттестационной комиссии в силе, слушатель отчисляется за неуспеваемость и 

для получения диплома и лицензии должен пройти обучение повторно. 

19. Порядок заполнения диплома и тренерской лицензии 

установленного образца о прохождении обучения определяется УЕФА. 

20. Диплом и тренерская лицензия УЕФА выдается слушателю на 

основании приказа АБФФ. 

21. Сведения о результатах прохождения аттестации и лицах, 

получивших дипломы и тренерские лицензии, направляются в установленном 

порядке в УЕФА. 

  



Приложение 1 

 

Дополнительные критерии допуска кандидатов к курсам обучения на  

«PRO-диплом УЕФА»: 

1.1. Наличие действующей «А-лицензии УЕФА». 

1.2. После получения «А-лицензии УЕФА» иметь не менее одного года  

опыта работы главным тренером на элитном юношеском или взрослом 

любительском уровне либо помощником главного тренера в 

профессиональном футболе.  

1.3. Высшее или среднее специальное образование в сфере физической 

культуры и спорта с присвоением квалификации тренера или преподавателя 

(учителя) (для граждан Республики Беларусь). 

1.4. Положительное заключение по результатам квалификационной 

проверки. 

           

Дополнительные критерии допуска кандидатов к курсам обучения на  

«А – диплом УЕФА»: 

2.1. Наличие действующей «В-лицензии УЕФА».  

2.2. После получения «В-лицензии УЕФА» иметь не менее одного года 

опыта работы в большом футболе (11х11) в качестве главного тренера или 

помощника главного тренера. 

2.3. Высшее или среднее специальное образование в сфере физической 

культуры и спорта с присвоением квалификации тренера или преподавателя 

(учителя) (для граждан Республики Беларусь). 

2.4. Положительное заключение по результатам квалификационной 

проверки. 

 

Дополнительные критерии допуска кандидатов к курсам обучения на  

«А – диплом УЕФА для тренеров вратарей»: 

3.1. Наличие действующей «В-лицензии УЕФА».  

3.2. Наличие действующей «В-лицензии УЕФА для тренеров вратарей». 

3.3. После получения «В-лицензии УЕФА для тренеров вратарей» иметь 

не менее одного года опыта работы в большом футболе (11х11) в качестве 

тренера вратарей. 

3.4. Высшее или среднее специальное образование в сфере физической 

культуры и спорта с присвоением квалификации тренера или преподавателя 

(учителя) (для граждан Республики Беларусь). 

3.5. Положительное заключение по результатам квалификационной 

проверки. 

 

Дополнительные критерии допуска кандидатов к курсам обучения на    

«В – диплом УЕФА»: 

4.1. Наличие действующей «С-лицензии УЕФА». 

4.2. После получения «С-лицензии УЕФА» иметь не менее шести 

месяцев опыта работы в футболе в качестве главного тренера или помощника 

главного тренера. 



4.3. Профессиональные игроки с большим стажем (не менее 7 полных  

сезонов в высшем дивизионе одной из ассоциаций ФИФА или УЕФА) 

могут начать обучение по базовой программе «В-диплом УЕФА» без                           

«С-лицензии УЕФА» или 6 месяцев тренерского опыта.  

4.4. Высшее или среднее специальное образование в сфере физической 

культуры и спорта с присвоением квалификации тренера или преподавателя 

(учителя) (для граждан Республики Беларусь). 

4.5. Положительное заключение по результатам квалификационной 

проверки. 

 

Дополнительные критерии допуска кандидатов к курсам обучения на    

«В – диплом УЕФА для тренеров вратарей»: 

5.1 Наличие действующей «С-лицензии УЕФА». 

5.2. После получения «С-лицензии УЕФА» иметь не менее одного года 

опыта работы в футболе в качестве тренера вратарей. 

5.3. Высшее или среднее специальное образование в сфере физической 

культуры и спорта с присвоением квалификации тренера или преподавателя 

(учителя) (для граждан Республики Беларусь). 

5.4. Положительное заключение по результатам квалификационной 

проверки. 

 

Дополнительные критерии допуска кандидатов к курсам обучения на    

«В – диплом УЕФА в футзале»: 

6.1. Наличие действующей «С-лицензии УЕФА». 

6.2. После получения «С-лицензии УЕФА» иметь не менее шести 

месяцев опыта работы в футзале в качестве главного тренера или помощника 

главного тренера. 

6.3. Профессиональные игроки с большим стажем (не менее 7 полных  

сезонов в высшем футзальном дивизионе одной из ассоциаций ФИФА 

или УЕФА) могут начать обучение по программе «В-диплом УЕФА в футзале» 

без «С-лицензии УЕФА» или 6 месяцев тренерского опыта.  

6.4. Высшее или среднее специальное образование в сфере физической 

культуры и спорта с присвоением квалификации тренера или преподавателя 

(учителя) (для граждан Республики Беларусь). 

6.5. Положительное заключение по результатам квалификационной 

проверки. 

 

Дополнительные критерии допуска кандидатов к курсам обучения на    

«В – диплом УЕФА для тренеров по физической подготовке»: 

7.1. Наличие действующей «С-лицензии УЕФА». 

7.2. После получения «С-лицензии УЕФА» иметь не менее шести 

месяцев опыта работы в футболе или футзале. 

7.3. Высшее образование в сфере физической культуры и спорта. 

7.4. Положительное заключение по результатам квалификационной 

проверки. 

 



 

Дополнительные критерии допуска кандидатов к курсам обучения на  

«С – диплом УЕФА»: 

8.1. Наличие сертификата «Лидер массового футбола» или эквивалента 

данного сертификата, выданного другой ассоциацией в соответствии с 

Хартией массового футбола УЕФА. 

8.2. Высшее, среднее специальное или общее среднее образование: 

8.2.1. Кандидаты с высшим или средним специальным образованием в 

сфере физической культуры и спорта с присвоением квалификации тренера 

или преподавателя (учителя) проходят квалификационную проверку в форме 

собеседования; 

8.2.2. Кандидаты с высшим образованием или средним специальным 

образованием по другим специальностям проходят квалификационную 

проверку в форме собеседования и дополнительную квалификационную 

проверку в форме практических тестов на футбольном поле (техника владения 

мячом). 

8.2.3. В случае отсутствия высшего или среднего специального 

образования кандидат может подать документы на курс обучения «С-диплом 

УЕФА», если имеет: 

 - не менее двух лет опыта игрока или тренера на любительском уровне; 

 - или не менее двух лет опыта работы в сфере любительского футбола; 

 - или опыт игрока на профессиональном уровне не менее одного года. 

 Кандидаты, не имеющие высшего или среднего специального 

образования,  проходят квалификационную проверку в форме собеседования и 

в форме  практических тестов на футбольном поле (техника владения мячом). 

8.3. Положительное заключение по результатам квалификационной 

проверки. 

  



Начальнику Технического центра -  

техническому директору АБФФ  

_____________________________ 

_____________________________ 

 

Фамилия___________________________ 

Имя _______________________________ 

Отчество ___________________________ 

Дата 

рождения_______________________ 

Место работы _______________________ 

Должность__________________________ 

Контакты: тел._______________________ 

эл. почта____________________________ 

 

 

Заявление 

 

Прошу зачислить меня на курс обучения тренеров по футболу по 

программе «        - диплом УЕФА». 

Настоящим заявлением гарантирую выполнение всех требований, 

предусмотренных Тренерской конвенцией УЕФА 2025 г. и ТЦ АБФФ по 

обучению тренеров на данном курсе. 

С Положением о реализации тренерской Конвенции УЕФА 

ознакомлен. 

 

«_____»________    202_ г.                                                 ______________  
                                                                                                                     (подпись) 

 

 

 

 

 

 

 


